
Allegato 1 

Tabella delle percentuali da applicare sulla pensione calcolata a norma dell’articolo 13 nei 

confronti dei partecipanti che cessino dal servizio presso il Gruppo nelle condizioni previste 

dall’articolo 11 lettera b). 

Età Anzianità di partecipazione e di contribuzione al Fondo (2) 

(1) 

40 o più 39 38 37 36 35 

Uomini 

49 - - - - - 82,9 

50 - - - - 84,6 83,5 

51 - - - 87 85,3 84,2 

52 - - 90,3 88 86,1 85 

53 - 95,3 91,3 89 86,9 85,8 

54 100 95,8 92,3 90 87,8 86,7 

55 100 96,1 92,8 90,8 88,8 87,7 

56 100 96,3 93,3 91,5 89,8 89,8 

57 100 96,6 93,8 92 92 92 

58 100 96,8 94,5 94,5 94,5 94,5 

59 100 97,1 97,1 97,1 97,1 97,1 

(1) Anni di età compiuti all’atto della cessazione dal servizio 

(2) Anni interi di partecipazione e di contribuzione compiuti all’atto della cessazione dal servizio. 



Età Anzianità di partecipazione e di contribuzione al Fondo (2) 

(1) 

40 o più 39 38 37 36 35 

Donne 

49 - - - - - 85,8 

50 - - - - 87,7 87,7 

51 - - - 89,7 89,7 89,7 

52 - - 91,9 91,9 91,9 91,9 

53 - 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 

54 100 97,1 97,1 97,1 97,1 97,1 

- - - - - - - 

- - - - - - - 

- - - - - - - 

- - - - - - - 

(1) Anni di età compiuti all’atto della cessazione dal servizio 

(2) Anni interi di partecipazione e di contribuzione compiuti all’atto della cessazione dal servizio. 


